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ウェルビーイングの創出��

専⾨知識を体系的に習得  資⾦調達から組織マネジメントまで、  学校経営に必要な知識を即戦⼒に！
ウェルビーイングについて学べる  ウェルビーイングについて概論から  世界の動向まで包括的に学べます

著名な専⾨家から学べる  京⼤教授陣をはじめ、  教育のプロフェッショナルが登壇

【オンデマンド講座：①〜⑥のみの受講可能】①ウェルビーイング概論②ウェルビーイングと教育に関する世界の動向③組織におけるウェルビーイングの醸成④ファイナンシャル・ウェルビーイング⑤フィジカル・ウェルビーイング⑥⽶国におけるウェルビーイングの実際

京都⼤学�学術情報メディアセンター�連携研究部⾨教授（教育イノベーション分野)�/兼任：⼤学院教育学研究科教授（⾼等教育学コース）

持続可能な学校経営を学び実践的な課題解決⼒を磨く  少⼦化やグローバル化に対応し、  ケースメソッドで実践⼒を養う

飯吉�透 

⾼⾒�茂�京都⼤学名誉教授�/京都⼤学⼤学院元教育学研究科⻑・教育学部⻑�/国際⾼等研究所シニアリサーチフェロー/公益財団法⼈未来教育研究所�理事⻑�

2025年5⽉開�
1期⽣募�中

ー教育の可能性を信じる、すべての⼈へー

〜元「�都⼤�����アカデミー」�師陣による�たな�びの��〜〜元「�都⼤�����アカデミー」�師陣による�たな�びの��〜

講座を通して⼒をつけ、教育を通して、ご所属組織や、教育現場、地域社会、国や世界の教育の向上に貢献したい⽅、ぜひ⼀緒に学びましょう

社会・産業構造や技術・情報・知識のあり⽅が激変する時代における教育・学習や教育機関の新たな可能性や課題について共に探求しましょう

22
1 2ウェルビーイングについても包括的に学べる

第⼀線の講師陣の講義により、ウェルビーイングについて包括的に学び、組織のウェルビーイングの創出について実践⼒を養います。

理論＋実践の「教育経営アカデミー」の �⼤特徴新たな学びの最先端！受講・修了された⽅に、デジタルバッジを発⾏（※国際標準規格オープンバッジ3.0）
①各講義受講とレポート（学びのアンカーリングシート）提出で▶�▶�各受講修了バッジを発⾏②各カテゴリーを修了すると▶�▶�各カテゴリーの修了バッジを発⾏③4つのカテゴリーを全て修了すると▶�▶�全課程を修了したことを証明する修了バッジを発⾏④全課程の修了とアクションプランの提出、⼝頭試問合格で▶▶教育経営ディレクター認証バッジを発⾏

ウェルビーイング講座ご登壇の先⽣

「教育経営アカデミー講座」は・・

キャリアアップへのステップに  責任ある役職への道が開ける！  デジタルバッジ取得で専⾨性を証明
▶前野隆司 ▶鈴⽊��寛

� � � � �/武蔵野⼤学ウェルビーイング学部⻑/慶応義塾⼤学⼤学院SDM研究科教授
���� �/ウェルビーイング学会代表理事 
���� �/東京⼤学公共政策⼤学院教授/慶応義塾⼤学政策・メディア研究科特任教授
���� �/ウェルビーイング学会副代表理事 

【対⾯講座（年間コース受講者）】・学校教育におけるウェルビーイングの創出�・ウェルビーイング/ＳＥＬ実践講座

オンデマンド講座①〜⑥のみの受講可能
��①〜⑥の受講で�����������  
��Well-being�Facilitator �

�/公益財団法⼈Well-being�for�Planet�Earth代表
� /株式会社ベネッセコーポレーション�/�ウェルビーイング学会�FWB分科会会員
 �/株式会社�Radiance代表取締役�
    ���� � � � �/Glowmundo代表/UNESCOアドバイザー/⽶国脳教育研究所教授

▶⽯川善樹▶⽣咲美奈⼦▶⾦ヶ江悦⼦▶Candice�Bataille

Well-being�Facilitator�� � � � � � � � � � � � � � � � � �＋� � � � � � � � � � � � � � � � �Well-being�Coordinator
�年間コースの⽅は上記��
①〜⑥＋対⾯講座受講で

世界で活躍する第⼀線の講師陣の講義が受けられます

現在、教育関係の管理職・教職員の⽅、理事・評議員・監事の⽅、⾃治体・教育委員会の⽅、政策⽴案担当者・教育コンサルタント・⺠間校⻑の⽅、教育分野への転職をお考えの⽅、地域や学校ボランティアの⽅など、教育について学びたいすべての⽅にお届けする講座です。⼀緒に実践的な提案とウェルビーイングな組織づくりをめざしましょう。

・⽇本における教育の動向�・グローバル教育の動向�・SGH、SSH、オフショアスクール、⾼⼤接続�・思考するコミュニティの形成 （Understanding�by�Design�/QFT:Question�Formulation�Technique/  Restorative�Approach�/World�Cafe�他）

・組織運営（組織論、リーダーシップ論）�・教育DX（教育におけるAI活⽤、⼤学IR、�データサイエンス、 テクノロジーを活⽤した教育の潮流����カイロス的学び、超T型⼈材、マイクロクレデンシャル）・私学経営原論（組織特性、法制、経営分析）・Webマーケティング�
・資源配分論�・資⾦調達�・財務分析�・統計処理�・資産運⽤�・経営再建�資源管理マネジメント�

※ウェルビーイング講座のみの受講が可能です※



前期 ５⽉なし 6/27 (金) 7/18 (金) 8/22 (金) 

�期 9/19  (金) 10/17(金)  11/14 (金) 12/12 (金) 

京都⼤学⼤学院教育学研究科研究員�/�国際⾼等研究所研究メンバー�京都府リカレントコーディネーター�/�未来教育研究所理事

統計処理講座�（7⽉配信開始）� ���エビデンスが求められる昨今の必須知識����・統計処理の基礎

前期 5/24(⼟) 6/28(⼟) 7/19(⼟) 8/ 23(⼟)24(⽇)

�期 9/20(⼟) 10/18(⼟) 11/15(⼟) 12/13(⼟) 

� �受付��� � �10:00-１講⽬ 10:30-12:00昼休憩 12:00-13:30�

・⽶国の⼤学で⼈気No.1のCanvas-LMSを活⽤した交流型オンライン講座�・期間中の都合のよい時間に受講可能（1週間の平均所要時間は3〜4時間）�・校種間連携、⾼⼤接続、海外交流プログラム等、多様に応⽤可能����〜夏・秋の2回開催〜�・夏6〜8⽉：イノベーションを創り出すための必須講座！� 「未来を描く⾔葉の⼒―創造と論理のライティング講座」・秋10〜11⽉：⾼次の思考を交流させるハーバードでも⼈気のQFT� 「探究の鍵�よい問いを⽴てるためのQFT実践講座」�

吉⽥�晋

⾼⾒佐知
深い学び・探究のためのデザイン、⾮認知能⼒の育成、ウェルビーイングとＳＥＬのワークショップ、Canvas-LMS講座を主に担当します。学びと出逢いは⼈⽣を新たな⾊で彩り、新しい世界に向かって躍動させてくれます。皆様の学びを⽀援し、知の交流ができますことを楽しみにしております。

和⽥孫博� ⽇本私⽴中学⾼等学校連合会�常任理事�/兵庫県私⽴中学⾼等学校連合会�理事⻑��灘中学校・灘⾼等学校�参与�前学校⻑�
⼤学⼊試は申すに及ばず、教育制度はかつてない⼤きな変⾰期に直⾯しています。�私学法⼈には建学の精神や校⾵を尊重しつつ、わが国や世界の将来を担う⼈材を不断に�送り出す社会的な責務があります。助けあいと脱・ガラパゴスをキーワードに、少⼦化の�時代にあって私学が輝き続けるための秘訣をお教えします。�

杉本�均� 京都⼤学�名誉教授�/�佛教⼤学教育学部�教授�
国際的にみて⽇本式教育の質の⾼さには定評があります。技術⼒や公徳⼼と並んでわが�国が世界に誇るべき要素ですが、近年におけるグローバル化は教育分野にも及び、国境の�概念が崩れつつあります。�⽇本の美点を失うことなく、いかに国際対応すべきか。教育の輸出や留学をテーマに、�皆さんと最適解を探していく所存です。�

教育基本法、ならびに教育振興基本計画にうたわれている「私⽴学校教育の振興」を真に実現す�ることを⽬指して、それぞれの私⽴中学⾼等学校が⾃主性と独⾃性、先進性を存分に発揮し、より�質の⾼い教育を提供していくためには、公⽴学校と対等に競争できる環境整備が⽋かせません。�私⽴中学⾼等学校を巡る状況と課題を整理・探究し、私学教育・経営のあり⽅を⼀緒に考えて参�ります。�

⽇本私⽴中学⾼等学校連合会�会⻑�/⼀般財団法⼈⽇本私学教育研究所�理事⻑�学校法⼈富⼠⾒丘学園�理事⻑�/�富⼠⾒丘中学⾼等学校�学校⻑�

松⼭康⼆ 兵庫県⽴⼤学会計研究科�/�前特任教授��/�公認会計⼠
私⼤経営はその６割が定員割れとなっており、募集停⽌、破綻のリスクに⾒舞われています。これに対処するために、数字による経営、財務分析が必須です。経営幹部だけでなく教職員が危機感を持つことから始まります。本講では私学の経営分析を学習します。他⽅、不正、ガバナンス不全について補助⾦と納付⾦を財源とする私学の不正事件の特⾊について実例を取り上げ学習します。

佐々井宏平
私たち私学⼈は、建学の精神、在野の精神、進取の精神を⼼に刻み、⽇本の公教育の発展に使命感を持ち⽇々の教育に努めています。社会的認知、社会的価値、そして社会的信頼を得る私⽴学校として、本校独⾃の時流に則った教育を通し、お⼀⼈おひとりの⽣徒の皆さんの強みを引き出し伸ばす教育への挑戦と実践をお伝えします。

⽇本私⽴中学⾼等学校連合会�副会⻑�/�京都府私⽴中学⾼等学校連合会�会⻑�京都先端科学⼤学附属中学校⾼等学校�学校⻑

・6⽉〜12⽉の⽉1回、⾦曜⽇19:00〜20:30にオンラインで開催・8⽉の対⾯講義は2⽇間�・1⽉〜3⽉：個別オンライン⾯談、�アクションプラン提出、⼝頭試問

2025年�5⽉�開講〜2026年�3⽉�（会場：兵庫県私学会館）

講座⽇程とスケジュール

▪�社会⼈としての就業経験が3年以上ある⽅。（相談可）▪��PCで受講できるスキルのある⽅

〒650-0004 ����戸�中央�北�狭�4-3-13�������内 078-954-8222info＠mirai-kyoiku.or.jp
※お問い�わせはメールにてお願いいたします

＜オンライン講義＞     

��時間�平⽇（⽉〜金）9 時〜17 時 ただし、休⽇、�⽇�び年末年�は�きます

＜対⾯講義＞

◽お問い�わせ◽

＜オンデマンド学習＞� ＜「学びのコミュニティ」型オンライン�学習＞

公益財団法⼈�未来教育研究所

2025年�6⽉�開講〜2026年�3⽉�

⻘⾕ 知栄美 ⾳楽教育家/（社）国際ムジークブリュッケ副代表/宮殿華道家⽯井 茂   学校法⼈⼤阪成蹊⼤学理事⻑・総⻑�梅川 康⼆  ⼤阪教育⼤学連合教職⼤学院�元特任教授�⼩川 佳祐  株式会社ブレイク�代表取締役�開沼 太郎  京都⼤学⼤学院教育学研究科�准教授��⾼坂 栄⼀  進研アド改⾰⽀援本部本部⻑⼩松 郁夫  国⽴教育政策研究所�名誉所員�清⽔ 伸賢��������WILL法律事務所�弁護⼠�

講師紹介
私学経営を通して、VUCA時代の教育を深く考え、持続可能な学校運営と未来への視点を養いましょう。

ウェルビーイング/SEL実践講座��� �2講⽬��� � � � � �14:10-15:40�時程

ウェルビーイング�講座�
�1か⽉に1講座(60分)×6講座を配信6⽉配信開始

「教育経営アカデミー」の年間スケジュールには、次の４つの形態が組み合わされています。

� �3講⽬��� � � � � �15:50-17:20��事務連絡��� � �17:20-17:30

収録した講義動画を配信
期間限定で視聴可能

▪�申込期間：2025年4⽉30⽇まで（ただし、定員に達し次第締め切ります。）
▪�申込⽅法：受講申込書をinfo@mirai-kyoiku.or.jpへメール添付にて送付する。����������������������メールの件名は、「アカデミー受講申込」として、本⽂に所属と名前を記載すること。 �������������������受講申込書（Word、PDFどちらでも提出可）は、����������������������������https://www.mirai-kyoiku.or.jp/educational-seminar/management/よりダウンロード ������������������※受講申込書には、送信⽇の8桁でパスワードをかけること。���������������������（例：3⽉10⽇であれば、20250310）      ▪�募集⼈数：年間受講コース(40名)�/�ウェルビーイングオンデマンド講座(①〜⑥)のみを受講(60名)▪�受講料振込⽅法：受講確定後、4⽉1⽇〜4⽉30⽇の期間に未来教育研究所の⼝座へ振り込む������������������������������（振込先は受講確定後に通知する）▪�その他：公益財団法⼈未来教育研究所正会員は所属機関より2名無料で受講可能。�������������������旧「京都⼤学私学経営アカデミー修了⽣」は年間受講コースを200,000円にて受講可能。

��はこちらからご�ください

後⽇アーカイブ受講が可能
後⽇アーカイブ受講が可能

https://www.mirai-kyoiku.or.jp/educational-seminar/management/
◽お申し�みはこちらから◽

�ウェルビーイングの最新知⾒の包括的な学び�①ウェルビーイング概論②ウェルビーイングと教育に関する世界の動向③組織におけるウェルビーイングの醸成④ファイナンシャル・ウェルビーイング⑤フィジカル・ウェルビーイング⑥⽶国におけるウェルビーイングの実際
期間中の都合のよい時間に受講が可能

▪�年間受講コース ▶�受講費⽤：年額300,000円�（受講料、会場使⽤料、デジタルバッジ認証料・発⾏⼿数料、����修了認定⼿続料、LMS使⽤料含む）▪�ウェルビーイングオンデマンド講座のみを受講 ▶受講費⽤：100,000円�（受講料、デジタルバッジ認証料・発⾏⼿数料、LMS使⽤料含む）

� � � �13:30-14:00�

出願資格

受講コース

曽和利光 株式会社⼈材研究所 代表取締役社⻑
教育機関は、圧倒的に「⼈」が最⼤の資産です。働く⽅々が、持てる⼒を最⼤限発揮し、チームとしてシナジーを⽣むことができるかが肝になります。ただ、教育機関では⼀般企業ほどには⼈材マネジメントの諸⼿法が導⼊されていません。これまで様々な企業で実践された効果的な⼈材マネジメントをお伝えいたします。

柴��������恭史��������桃⼭学院教育⼤学⼈間教育学部�准教授⽥邉 ⼼技  ベネッセ総合教育研究所�研究員津守����健⼀ ����⼭⽥コンサルティンググループ株式会社中村 佳正  京都⼤学名誉教授/⼤阪成蹊⼤学学⻑/京都⼤学⼤学院元情報学研究科⻑⻄川 潤   京都光華⼥⼦⼤学健康科学部健康栄養学科�准教授�畠⼭ ⼤志 ����TMI総合法律事務所 ⼤阪オフィス村⼭ 和⽣  ベネッセ�i-キャリア�まなぶとはたらくをつなぐ研究所�主席研究員⼭下 敦⼦  神⼾常盤⼤学教育学部こども教育学科�教授 （五⼗⾳順）�

出願要項

摺河祐彦 ⽇本私⽴中学⾼等学校連合会�常任理事�/�兵庫県私学総連合会�会⻑学校法⼈摺河学園�理事⻑�/�姫路⼥学院中学校・⾼等学校�校⻑
学校は今や⽇本の地⽅創⽣に⼤きな役割を担う存在です。オフショアスクール構想を通して、国を超えた⼀貫教育の実現と、海外からの留学⽣が⽇本の⼦どもたちとともに相互尊重のもと成⻑し、わが国の将来を担う⼈材へと成⻑するための実践的な取組をご紹介します。
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